
 

การรายงานการติดตาม฽ละประ฼มินผล฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไปี ิพ.ศ.โ56แ-โ56ไี  
เตรมาสทีไ แ - ไ  (1 ตุลาคม โ56เ - 30 กันยายน โ56แี  ของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม   

 

 

 
 

                                                         ฽บบรายงาน 
 

 

 

 

    
     ฽บบประ฼มินผล฽ผนฯ                ฽บบติดตาม฽ผนฯ                      ฽บบประ฼มินผล฽ผนฯ 

             ิInputี                                       ิProcessี                                  ิOutputี 
 

 

 

 

 

 

                      ฽บบทีไ แ                                                          ฽บบทีไ โ                                                ฽บบทีไ ใ/แ 

           การประ฼มินการจัดท า                                           ฽บบติดตามผล                                         ฽บบประ฼มินผล 

            ฽ผนยุทธศาสตร์ของ                                         การด า฼นินงานของ                                      การด า฼นินงานตาม 

       องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน                                  องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน                                 ฽ผนยุทธศาสตร์ 

 

 

 
        
 

                                                                                                                                                                                                                                   
                                                                                                                                              ฽บบทีไ ใ/โ 

    ส຋ง฽บบ฿หຌประชาชน                                           ฽บบประ฼มินความพึงพอ฿จ    
                                                หน຋วยงานทีไ฼กีไยวขຌอง                                            ต຋อผลการด า฼นินงานของ 
                                                กรอก฽บบประ฼มิน                                                                                 องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

                                                                                                                                                                                                                                ฿นภาพรวม 
 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                   
                                                                                                                                              ฽บบทีไ ใ/ใ 

    ส຋ง฽บบ฿หຌประชาชน                                           ฽บบประ฼มินความพึงพอ฿จ    
                                                หน຋วยงานทีไ฼กีไยวขຌอง                                           ต຋อผลการด า฼นินงานของ 
                                                กรอก฽บบประ฼มิน                                                                                 องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

                                                                                                                                                                                                                         ฿น฽ต຋ละยุทธศาสตร์ 
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ค าชีๅ฽จง : ฽บบทีไ 1 ฼ป็น฽บบการประ฼มินตน฼อง฿นการจัดท า฽ผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน ฾ดยจะ
ท าการประ฼มิน฽ละรายงานทุก โ ครัๅง  หลังจากทีไองค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไนเดຌประกาศ฿ชຌ฽ผนยุทธศาสตร์฽ลຌว 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ชืไอองค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน    ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม 
 

ประ฼ดในการประ฼มิน 
มีการ

ด า฼นินงาน 

เม຋มีการ
ด า฼นินงาน 

ส຋วนทีไ 1 คณะกรรมการพัฒนาทຌองถิไน   
1.   มีการจัดตัๅงคณะกรรมการพัฒนาทຌองถิไน฼พืไอจัดท า฽ผนพัฒนาทຌองถิไน √  
2.   มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทຌองถิไน฼พืไอจัดท า฽ผนพัฒนาทຌองถิไน √  
3.   มีการจัดประชุมอย຋างต຋อ฼นืไองสมไ า฼สมอ √  
4.   มีการจัดตัๅงคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า฽ผนพัฒนาทຌองถิไน √  
5.   มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า฽ผนพัฒนาทຌองถิไน √  
6.   มีคณะกรรมการพัฒนาทຌองถิไน฽ละประชาคมทຌองถิไนพิจารณาร຋าง฽ผน  
     ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

√  

ส຋วนทีไ 2 การจัดท า฽ผนการพัฒนาทຌองถิไน   
7.   มีการรวบรวมขຌอมูล฽ละปัญหาส าคัญของทຌองถิไนมาจัดท าฐานขຌอมูล √  
8.   มีการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชน฼ขຌามามีส຋วนร຋วม฿นการจัดท า฽ผน √  
9.   มีการวิ฼คราะห์ศักยภาพของทຌองถิไน (SWOT) ฼พืไอประ฼มินสถานภาพการพัฒนา  
     ทຌองถิไน 

√  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์฽ละภารกิจหลักการพัฒนาทຌองถิไนทีไสอดคลຌองกับ  
     ศักยภาพของทຌองถิไน 

√  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์฽ละภารกิจหลักการพัฒนาทຌองถิไนทีไสอดคลຌองกับ  
     ยุทธศาสตร์จังหวัด 

√  

12. มีการก าหนดจุดมุ຋งหมาย฼พืไอการพัฒนาทีไยัไงยืน √  
13. มีการก าหนด฼ปງาหมายการพัฒนาทຌองถิไน √  
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา฽ละ฽นวทางการพัฒนา √  
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีไสอดคลຌองกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด √  
16. มีการอนุมัติ฽ละประกาศ฿ชຌ฽ผนยุทธศาสตร์การพัฒนา √  
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ຋ม฾ครงการ฿น฽ผนยุทธศาสตร์ √  
18. มีการก าหนดรูป฽บบการติดตามประ฼มินผล฽ผนยุทธศาสตร์ √  
19. มีการทบทวน฽ผนยุทธศาสตร์หรือเม຋ √  

 

สรุป  ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม  มีการด า฼นินงาน฼ป็นเปตามขัๅนตอนการจัดท า฽ผนยุทธศาสตร์ทีไถูกตຌอง  ครบถຌวน   
       ทุกขัๅนตอน  ตามก าหนดระยะ฼วลา 

 
 
 

   ฽บบทีไ 1  ฽บบช຋วยก ากับการจัดท า฽ผนยุทธศาสตร์ของทຌองถิไน฾ดยตน฼อง 



แแ 

 

 

 

ค าชีๅ฽จง : ฽บบทีไ 2 ฼ป็น฽บบติดตามตน฼อง  ฾ดยมีวัตถุประสงค์฼พืไอติดตามผลการด า฼นินงานตาม฽ผนยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน  ภาย฿ตຌ฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป຃  ฾ดยมีก าหนดระยะ฼วลา฿นการติดตาม฽ละรายงานผลการ
ด า฼นินงานทุก โ  ๆ ฼ดือน    
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ส຋วนทีไ 1 ขຌอมูลทัไวเป 

1.  ชืไอองค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน     ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม   
2.  รายงานผลการด า฼นินงานเตรมาสทีไ 

ิแี  เตรมาสทีไ 1 – 2 (ตุลาคม – มีนาคม)   ิ2ี  เตรมาสทีไ 3 – 4  (฼มษายน – กันยายน) 

ส຋วนทีไ 2 ผลการด า฼นินงานตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไปี 

3.  จ านวน฾ครงการ฽ละงบประมาณตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไปี ิพ.ศ.โ56แ-โ56ไี   
    ฽ละ฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไปี ฼พิไม฼ติม ฼ปลีไยน฽ปลง ครัๅงทีไ แ ฽ละครัๅงทีไ โ 
 

 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปีทีไ 1  พ.ศ.โ56แ ปีทีไ 2  พ.ศ.โ56โ ปีทีไ 3  พ.ศ.โ56ใ ปีทีไ 4  พ.ศ.โ56ไ รวม 4 ปี 
จ านวน 

฾ครง
การ 

งบประมาณ 
จ านวน 

฾ครง 
การ 

งบประมาณ 
จ านวน 

฾ครง
การ 

งบประมาณ 
จ านวน 

฾ครง
การ 

งบประมาณ 
จ านวน 

฾ครง 
การ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนา
ดຌาน฾ครงสรຌาง
พืๅนฐาน 

ใ5 โุ้แ้เุ้เเ ็แ ไโุไ5็ุๆเเ โเ ใเุแเ5ุ่เเ แโ ไเุโโแุเเเ แใ่ แไแุ้็5ุใเเ 

2. การพัฒนา
ดຌานสาธารณสุข
฽ละสิไง฽วดลຌอม 

โ5 ้็5ุ5เเ โ็ ้้็ุ5เเ โ็ ้้็ุ5เเ โ็ ้้็ุ5เเ แเๆ ใุ้ๆุ่เเเ 

3. การพัฒนา
ดຌาน฼ศรษฐกิจ 

4 โไเุเเเ 3 โใเุเเเ 3 โใเุเเเ 3 โใเุเเเ แใ ้ใเุเเเ 

4. การพัฒนา
ดຌานสังคม 

ใ่ ็ุ็โๆุเเเ 5เ ุ่้5แุเเเ ใ้ ็ุ็แๆุเเเ ใ้ ็ุ็แๆุเเเ แๆๆ ใโุแเุ้เเเ 

5. การพัฒนา
ดຌานการศึกษา 

โๆ ุ้ไใ5ุใเเ โ้ แแุแๆเุใเเ โ็ ุ้5ๆเุใเเ โ็ ุ้5ๆเุใเเ แเ้ ใุ้็แๆุโเเ 

6. การพัฒนา
ดຌานการ฼มือง
การบริหาร 

ๆ่ ุ้เ5ไุไเเ ๆโ ุ่่ๆโุโเเ ๆแ ุ่แๆโุโเเ ๆแ ุ่แๆโุโเเ โ5โ ใไุโไแุเเเ 

รวม แ้6 56ุ6โโุแเเ โไโ ็โุ65ุ่6เเ แ็็ 56ุ็็แุ่เเ แ6้ 66ุ่่็ุเเเ ็่ไ โ5โุ้ใุ้5เเ 
 
 

ผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล  

มีจ านวน฾ครงการ฽ละงบประมาณตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป຃ (พ.ศ.2561-2564) ฽ละ฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป຃ 
(พ.ศ.2561-2564) ฼พิไม฼ติม ฼ปลีไยน฽ปลง ครัๅงทีไ แ ฽ละครัๅงทีไ โ  ประจ าป຃ พ.ศ.โ5ๆแ  รวมทัๅงสิๅน 196 ฾ครงการ  
จ านวน฼งิน 5ๆุๆโโุแเเ.-บาท (หຌาสิบหกลຌานหก฽สนสองหมืไนสองพันหนึไงรຌอยบาทถຌวน)  ซึไงจากขຌอสัง฼กตจะพบว຋า฿น
การจัดท า฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป຃ (พ.ศ.2561-2564)  ฽ละ฽ผนพัฒนาสีไป຃ ฼พิไม฼ติม ฼ปลีไยน฽ปลง ครัๅงทีไ แ ฽ละครัๅงทีไ โ  
มีการด า฼นินการครบทัๅง  6 ยุทธศาสตร์   

 

฽บบทีไ โ  ฽บบติดตามผลการด า฼นินงานขององค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน 
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ไ.  จ านวน฾ครงการตาม฽ผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครพนม 

 
 

ยุทธศาสตร์ 

ปีทีไ 1  พ.ศ.โ56แ ปีทีไ 2  พ.ศ.โ56โ ปีทีไ 3  พ.ศ.โ56ใ ปีทีไ 4  พ.ศ.โ56ไ รวม 4 ปี 
จ านวน 

฾ครง
การ 

งบประมาณ 
จ านวน 

฾ครง 
การ 

งบประมาณ 
จ านวน 

฾ครง
การ 

งบประมาณ 
จ านวน 

฾ครง
การ 

งบประมาณ 
จ านวน 

฾ครง 
การ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนา
ดຌาน฾ครงสรຌาง
พืๅนฐาน 

ใ5 โุ้แ้เุ้เเ ็แ ไโุไ5็ุๆเเ โเ ใเุแเ5ุ่เเ แโ ไเุโโแุเเเ แใ่ แไแุ้็5ุใเเ 

2. การพัฒนา
ดຌานสาธารณสุข
฽ละสิไง฽วดลຌอม 

โ5 ้็5ุ5เเ โ็ ้้็ุ5เเ โ็ ้้็ุ5เเ โ็ ้้็ุ5เเ แเๆ ใุ้ๆุ่เเเ 

3. การพัฒนา
ดຌาน฼ศรษฐกิจ 

4 โไเุเเเ 3 โใเุเเเ 3 โใเุเเเ 3 โใเุเเเ แใ ้ใเุเเเ 

4. การพัฒนา
ดຌานสังคม 

ใ่ ็ุ็โๆุเเเ 5เ ุ่้5แุเเเ ใ้ ็ุ็แๆุเเเ ใ้ ็ุ็แๆุเเเ แๆๆ ใโุแเุ้เเเ 

5. การพัฒนา
ดຌานการศึกษา 

โๆ ุ้ไใ5ุใเเ โ้ แแุแๆเุใเเ โ็ ุ้5ๆเุใเเ โ็ ุ้5ๆเุใเเ แเ้ ใุ้็แๆุโเเ 

6. การพัฒนา
ดຌานการ฼มือง
การบริหาร 

ๆ่ ุ้เ5ไุไเเ ๆโ ุ่่ๆโุโเเ ๆแ ุ่แๆโุโเเ ๆแ ุ่แๆโุโเเ โ5โ ใไุโไแุเเเ 

รวม แ้6 56ุ6โโุแเเ โไโ ็โุ65ุ่6เเ แ็็ 56ุ็็แุ่เเ แ6้ 66ุ่่็ุเเเ ็่ไ โ5โุ้ใุ้5เเ 

 
 

จ านวน฾ครงการ฽ละงบประมาณทีไสอดคลຌองตาม฽ผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครพนม 
 

แ.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌาน฾ครงสรຌางพืๅนฐาน 

    สอดคลຌองกับ ยุทธศาสตร์จังหวัดทีไ 4 การพัฒนาสังคม฽ละคุณภาพชีวิต฼พืไอสรຌางความสุขอย຋างยัไงยืน 
โ.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌานสาธารณสุข฽ละสิไง฽วดลຌอม 
    สอดคลຌองกับ ยุทธศาสตร์จังหวัดทีไ 4 การพัฒนาสังคม฽ละคุณภาพชีวิต฼พืไอสรຌางความสุขอย຋างยัไงยืน 

ใ.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌาน฼ศรษฐกิจ 
    สอดคลຌองกับ ยุทธศาสตร์จังหวัดทีไ ใ การพัฒนาการ฼กษตร฽ละอุตสาหกรรมการ฼กษตร฼ป็นมิตรกับสิไง฽วดลຌอม 

  ไ.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌานสังคม 
    สอดคลຌองกับ ยุทธศาสตร์จังหวัดทีไ โ การพัฒนา฽ละส຋ง฼สริมการท຋อง฼ทีไยว 

              สอดคลຌองกับ ยุทธศาสตร์จังหวัดทีไ 4 การพัฒนาสังคม฽ละคุณภาพชีวิต฼พืไอสรຌางความสุขอย຋างยัไงยืน   
              สอดคลຌองกับ  ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การรักษาความมั่นคงชายแดน   

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌานการศึกษา 
    สอดคลຌองกับ ยุทธศาสตร์จังหวัดทีไ ไ การพัฒนาสังคม฽ละคุณภาพชีวิต฼พืไอสรຌางความสุขอย຋างยัไงยืน  
 

  ๆ.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌานการ฼มืองการบริหาร 
    สอดคลຌองกับ ยุทธศาสตร์จังหวัดทีไ ไ การพัฒนาสังคม฽ละคุณภาพชีวิต฼พืไอสรຌางความสุขอย຋างยัไงยืน  
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5.  ผลการด า฼นินงานตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไปี ิป ีพ.ศ.โ56แี   
     ฽ละ฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไปี ฼พิไม฼ติม ฼ปลีไยน฽ปลง ครัๅงทีไ แ ฽ละครัๅงทีไ โ 
 

   

ยุทธศาสตร์ จ านวน
฾ครงการ 
ทีไ฼สรใจ 

จ านวน
฾ครงการ      

ทีไอยู຋ระหว຋าง
ด า฼นินการ 

จ านวน
฾ครงการ 
ทีไยังเม຋เดຌ
ด า฼นินการ 

 

จ านวน
฾ครงการทีไมี
การยก฼ลิก 

 

จ านวน
฾ครงการทีไมี
การ฼พิไม฼ติม 

 

จ านวน
฾ครงการ
ทัๅงหมด 

จ านวน รຌอยละ จ านวน รຌอยละ จ านวน รຌอยละ จ านวน รຌอยละ จ านวน รຌอยละ จ านวน รຌอยละ 

1. การพัฒนาดຌาน฾ครงสรຌาง  
    พืๅนฐาน 

โโ ๆโ.่ๆ ๆ แ็.แไ ็ โเ.เเ - - - - ใ5 แเเ 

2. การพัฒนาดຌานสาธารณสุข 
   ฽ละสิไง฽วดลຌอม 

โโ ่่.เเ เ เเ.เเ ใ แโ.เเ - - - - โ5 แเเ 

3. การพัฒนาดຌาน฼ศรษฐกิจ แ โ5.เเ เ เเ.เเ ใ ็5.เเ - - - - 4 แเเ 

4. การพัฒนาดຌานสังคม โๆ ๆ่.ไโ เ เเ.เเ แโ ใแ.5่ - - - - ใ่ แเเ 

5. การพัฒนาดຌานการศึกษา โเ ็ๆ.้โ เ เเ.เเ ๆ โใ.เ่ - - - - โๆ แเเ 

6. การพัฒนาดຌานการ฼มือง   
    การบริหาร ไ้ ็โ.เๆ 4 5.88 แ5 โโ.เๆ - - - - ๆ่ แเเ 

รวม แไเ ็แ.ไใ แเ 5.10 ไ6 โใ.ไ็ - - - - แ้6 แเเ 

 

ผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล 

ผลการด า฼นินงาน ป຃งบประมาณ พ.ศ.2561 
1. ฾ครงการตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป຃ จ านวน  แ้ๆ   ฾ครงการ     

2. ฾ครงการทีไ฼สรใจ       จ านวน  140   ฾ครงการ   คิด฼ป็นรຌอยละ  71.43 
3. ฾ครงการทีไอยู຋ระหว຋างด า฼นินการ    จ านวน    10   ฾ครงการ   คิด฼ป็นรຌอยละ   5.10  
4. ฾ครงการทีไยังเม຋เดຌด า฼นินการ     จ านวน    46   ฾ครงการ   คิด฼ป็นรຌอยละ  โใ.47 
5. ฾ครงการทีไมีการยก฼ลิก     จ านวน     -    ฾ครงการ    
6. ฾ครงการทีไมีการ฼พิไม฼ติม     จ านวน     -    ฾ครงการ    
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6.  การ฼บิกจ຋าย฼งินงบประมาณประจ าปี  พ.ศ.โ56แ   
 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ ฼งินสะสม 

งบประมารรายจ຋าย
ประจ าปี พ.ศ.โ56แ 

จ านวน฼งิน รຌอยละ จ านวน฼งิน รຌอยละ จ านวน฼งิน รຌอยละ 

1. ดຌาน฾ครงสรຌางพืๅนฐาน โุ5เ็ุเๆ5.ๆ้ ไ็.เไ - - 5ุใโุ้ไเเ.เเ แเเ 

2. ดຌานสาธารณสุข฽ละสิไง฽วดลຌอม ๆเ5ุใใ็.เเ ็่.5ๆ - - ็็เุ5เเ.00 แเเ 
3. ดຌาน฼ศรษฐกิจ แแเุๆๆโ.ไ้ ็ๆ.ใโ - - แไ5ุเเเ.เเ แเเ 
4. ดຌานสังคม ๆุ็่เุไๆ่.เเ ้ใ.ๆใ - - ็ุโไแุ5เเ.เเ แเเ 
5. ดຌานการศึกษา ุ่5ไ็ุ55เ.แโ ้5.เ้ - - ุุ่้่่่เเ.เเ แเเ 
6. ดຌานการ฼มืองการบริหาร 5ุ็โใุไใ็.็้ ็ๆ.้ไ - - ็ุไใุ่่้เ.เเ แเเ 

รวม โไุโ็ไุ5โแ.เ้ ่แ.แ5 - - โุ้้แไุเ้เ.เเ แเเ 
 

ผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล 

฼ทศบัญญัติงบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃งบประมาณ พ.ศ.2561  ประมาณการรายรับ   51,500,000.00 บาท  
฾ครงการตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป຃ พ.ศ.โ5ๆแ   จ านวน  แ้ๆ  ฾ครงการ   
                                บรรจุ฿น฼ทศบัญญัติ   จ านวน  165  ฾ครงการ   จ านวน฼งิน  โ้,914,090.00 บาท 

 

สรุปผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล  ฾ครงการตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไปี พ.ศ.โ56แ   

 

บรรจุ฿น฼ทศบัญญัติ 
จ านวน
฾ครงการ 

งบประมาณ  
พ.ศ.โ56แ 

฼บิกจ຋าย 
รายจ຋าย 

คຌางจ຋าย 

งบประมาณ
คง฼หลือ 

ด า฼นินการ฼สรใจ฽ลຌว แโใ โ5ุ็ๆุ้ใเเ โไุโ็ไุ5โแ.เ้ - แุไ้ไุ็็่.้แ 

ด า฼นินการ฼สรใจ฽ลຌว 
ิเม຋฿ชຌงบประมาณี ้ แ้ใุไเเ - - แ้ใุไเเ.เเ 

อยู຋ระหว຋างด า฼นินการ แเ ใุไๆเุใ้เ - ใุโ็เุ่้เ แุ่้5เเ 
ยังเม຋เดຌด า฼นินการ โใ ไ้แุเเเ - - ไ้แุเเเ.เเ 

รวม แ65 โุ้้แไุเ้เ โไุโ็ไุ5โแ.เ้ ใุโ็เุ่้เ โุใ6ุ่6็่.้แ 

ทีไเม຋เดຌบรรจุ฿น฼ทศบัญญัติ      

ด า฼นนิการ฼สรใจ฽ลຌว ่ - - - - 

อยู຋ระหว຋างด า฼นินการ เ - - - - 

ยังเม຋เดຌด า฼นินการ โใ - - - - 

รวม 31 - - - - 

ค຋า฿ชຌจ຋ายทีไเม຋อยู຋฿น฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไปี พ.ศ.โ56แ    

งบกลาง - โุไ้ไุ้ๆเ โุใไ็ุใ่่.ใแ - แไ็ุ5็แ.ๆ้ 

งบบุคลากร  - แไุ้่แุ็5เ แไุ่็ุ่ไ่ๆ.เเ - แเใุโๆไ 

ค຋าตอบ฽ทน - ไ่เุ็เเ ใ55ุใไๆ.เเ - แโ5ุใ5ไ 

ค຋า฿ชຌสอย - 5ุ่้เเเ ใ็็ุ็แโ.เเ - โแแุโ่่ 
ค຋าสาธารณูป฾ภค - โุแเแุ้เเ โุเเ็ุ5็ไ.ใ้ - ้ไุใโ5.ๆแ 
ค຋าครุภณัฑ ์ - ้เเุแเเ โ็5ุ5เเ.เเ ๆเุ้เเเ แ5ุๆเเ 
฼งินอุดหนุน - ใ็ุ5เเ เ.เเ - ใ็ุ5เเ 

รวม โแุ5่5ุ้แเ โเุโไโุเเ6.็เ 6เุ้เเเ ็ใไุ้เใ.ใเ 

รวมงบประมาณ 5แุ5เเุเเเ ไไุ5แ6ุ5โ็.็้ ใุ่็ุ้่้เ ใุแเใุ5่โ.โแ 

รับจริง ไุ้56ุ่เแ5.เใ ไไุ5แ6ุ5โ็.็้ ใุ่็ุ้่้เ แุแ็แุ5้็.โไ 
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ส຋วนทีไ ใ  ผลการด า฼นินงานตาม฾ครงการทีไเดຌรับ฼งินอุดหนุน฼ฉพาะกิจ 
 

็.  ฾ครงการทีไเดຌรับ฼งินอุดหนุน฼ฉพาะกิจประจ าปี พ.ศ.โ56แ 
 

฾ครงการ 
ผลการด า฼นินงาน งบประมาณ 

ด า฼นินการ
฼สรใจ฽ลຌว 

อยู຋ระหว຋าง
ด า฼นินการ 

ยังเม຋เดຌ
ด า฼นินการ 

งบประมาณ
ทีไเดຌรับ 

งบประมาณ
ทีไ฼บิกจ຋ายเป 

฼งินอุดหนุน฼ฉพาะกิจ      

แ. ฾ครงการก຋อสรຌางซ຋อมสรຌางถนน คสล. 
ิขยายผิวการจราจรถนนบายพาส฿น฼ขต
฼ทศบาลี 

/ - - ไุ็เ็ุใไเ ไุ็เ็ุใไเ 

รวม    ไุ็เ็ุใไเ ไุ็เ็ุใไเ 
 

 

 

ผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล 
฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม  เดຌรับการจัดสรร฼งินอุดหนุน฼ฉพาะกิจ  ประจ าป຃งบประมาณ พ.ศ.โ5ๆแ  จ านวน  

1  รายการ  ฼ป็น฼งินทัๅงสิๅน  ไุ็เ็,340.-บาท  (สีไลຌาน฼จใด฽สน฼จใดพันสามรຌอยสีไสิบบาทถຌวน)  ซึไงด า฼นินการ฼สรใจ
฼รียบรຌอย฽ลຌว 
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ส຋วนทีไ ไ  ปัญหา฽ละอุปสรรค฿นการปฏิบัติงาน   

พบว຋า มีปัญหา฿นการด า฼นินการตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป຃ ิพ.ศ.โ5ๆแ - โ5ๆไี  ดังนีๅ  
 1.  จ านวน฾ครงการทีไมีอยู຋฿น฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป຃ (พ.ศ.2561 – 2564)  มีจ านวนมาก  ซึไงจากรายงานการ
ติดตาม฽ละประ฼มินผล฽ผนพัฒนา  จะพบว຋า฿นป຃ พ.ศ.2561  มี฾ครงการทัๅงหมด แ้ๆ ฾ครงการ  งบประมาณจ านวน  
5ๆุๆโโุแเเ.-บาท ฽ต຋สถานการ฼งินจากงบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃งบประมาณ พ .ศ.2561  ของ฼ทศบาลต าบล    
ศรีสงคราม  ประมาณการรายรับจ านวน฼งิน  5แุ5เเุเเเ.-บาท  รายรับจริง ไุ้5ๆุ่เแ5.เใ  ซึไงรวม฼งินอุดหนุน
฽ละรายเดຌทีไรัฐบาลจัดสรร฿หຌ฽ลຌว  ท า฿หຌเม຋สามารถด า฼นินการตาม฾ครงการทีไประชาคมหมู຋บຌาน฽ต຋ละหมู຋  เดຌ฼สนอ฼ขຌา
มา฿น฽ผนพัฒนาทຌองถิไนป຃เดຌครบทุก฾ครงการ   
  2.  งบประมาณ฿นการบริหาร฽ละพัฒนามีจ านวนจ ากัด  เม຋฼พียงพอกับการพัฒนา฽ละทันต຋อความตຌองการ
ของประชาชน  จึงท า฿หຌประชาชนรูຌสึกว຋าการพัฒนาหรือ฽กຌเขปัญหา฼ป็นเปอย຋างล຋าชຌา 
 3.  ผูຌ฼ขຌาร຋วมประชาคมยังเม຋฼ขຌา฿จ฿นการ฼สนอ฾ครงการ/กิจกรรม ทีไจะน ามาบรรจุ฿น฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป຃  
จะสัง฼กตเดຌว຋า฿นการ฼สนอ฾ครงการ฿นการประชุมประชาคมหมู຋บຌาน จะ฼สนอ฾ครงการ฼ฉพาะถนน นๅ า เฟฟງา ประปา  
฼ป็นตຌน  ฽ต຋จะ฿หຌความส าคัญกับยุทธศาสตร์การพัฒนา฿นดຌานอืไน โ  นຌอยมาก 

  4.  การจัดล าดับความส าคัญของ฾ครงการทีไ฼สนอ฼ขຌามา฿น฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป຃  ยังคงมีความตຌองการ฿หຌทุก
฾ครงการตຌองมีอยู຋฿น฽ผน  ฽ต຋เม຋ค านึงถึงศักยภาพของ฼ทศบาล  ซึไงเม຋สามารถทีไจะด า฼นินการ฿หຌครบทุก฾ครงการเดຌ 
ท า฿หຌ฾ครงการทีไถูก฼สนอมามีจ านวนมากกว຋างบประมาณ฿นการด า฼นินการ 
 5.  การมีส຋วนร຋วมของประชาชน฿นการประชาคมยังมีนຌอย  เม຋สามารถสะทຌอนปัญหา ความตຌองการของคน
ส຋วน฿หญ຋เดຌ 
   

  ขຌอ฼สนอ฽นะ 

  1.  จัด฿หຌมีการประชาสัมพันธ์฿หຌประชาชนทราบก຋อน฽ละหลัง จัดท า฾ครงการกิจกรรม฿หຌทัไวถึงทุกหมู຋บຌาน 
  2.  ส຋ง฼สริม฿หຌประชาชนมีความรูຌความ฼ขຌา฿จ฿นการ฼ขຌามามีส຋วนร຋วม฽ละ฼สนอปัญหา  ความตຌองการอย຋าง
฽ทຌจริงของหมู຋บຌาน฿นการจัดน าปัญหา฽ละความตຌองการบรรจุเวຌ฿น฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป຃ 
  3.  สรຌางความ฼ขຌา฿จ฿หຌกับผูຌร຋วมประชาคม ถึงการ฼สนอ฾ครงการ/กิจกรรม ฿หຌสอดคลຌองกับงบประมาณทีไ
฼ทศบาลเดຌรับการจัดสรร  ฼พราะการ฼สนอ฾ครงการ/กิจกรรม ทีไมาก฼กินศักยภาพของ฼ทศบาลทีไจะด า฼นินการจะท า฿หຌ
การบริหารนัๅน฼กิดความลຌม฼หลว฿นการประ฼มินผลการปฏิบัติราชการ 
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฽บบทีไ  ใ/แ  ฽บบประ฼มินผลการด า฼นินงานตาม฽ผนยุทธศาสตร์ 
 

ค าชีๅ฽จง  :  ฽บบทีไ  ใ/แ  ฼ป็น฽บบประ฼มินตน฼อง  ฾ดยมีวัตถุประสงค์฼พืไอ฿ชຌประ฼มินผลการด า฼นินงานขององค์กร
ปกครองส຋วนทຌองถิไนตามยุทธศาสตร์ทีไก าหนดเวຌ  ฽ละมีก าหนดระยะ฼วลา฿นการรายงานป຃ละ  แ  ครัๅง  หลังจากสิๅนสุด
ป຃งบประมาณ 

ส຋วนทีไ  แ  ขຌอมูลทัไวเป 
 

แ. ชืไอองค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน   ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม 

โ. วัน/฼ดือน/ปีทีไรายงาน              ใเ  กันยายน  โ5ๆแ 

 

ส຋วนทีไ  โ  ยุทธศาสตร์การพัฒนา฽ละ฾ครงการ฿นปี พ.ศ.โ56แ 
 

ใ. ยุทธศาสตร์฽ละจ านวน฾ครงการทีไปรากฏอยู຋฿น฽ผน฽ละจ านวน฾ครงการทีไเดຌปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวน฾ครงการ 

จ านวน฾ครงการทีไ
ปรากฏอยู຋฿น฽ผน 

จ านวน฾ครงการทีไเดຌ
ปฏิบัติ 

รຌอยละของ
ผลส า฼รใจ฽ต຋ละ

ยุทธศาสตร์ 
1. ดຌาน฾ครงสรຌางพืๅนฐาน ใ5 โโ ๆโ.่ๆ 

2. ดຌานสาธารณสุข฽ละสิไง฽วดลຌอม โ5 โโ ่่.เเ 

3. ดຌาน฼ศรษฐกิจ 4 แ โ5.เเ 

4. ดຌานสังคม ใ่ โๆ ๆ่.ไโ 

5. ดຌานการศึกษา โๆ โเ ็ๆ.้โ 
6. ดຌานการ฼มืองการบริหาร ๆ่ ไ้ ็โ.เๆ 

รวม แ้6 แไเ ็แ.ไใ 

 
ผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล 

 ยุทธศาสตร์฽ละจ านวน฾ครงการทีไปรากฏอยู຋฿น฽ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป຃ ิพ.ศ.โ5ๆแ-โ5ๆไี ฽ละ฽ผนพัฒนาทຌองถิไน
สีไป຃ ิพ.ศ.โ5ๆแ-โ5ๆไี  ฼พิไม฼ติม  ฼ปลีไยน฽ปลง ครัๅงทีไ แ  ฽ละครัๅงทีไ โ  ประจ าป຃ พ.ศ.โ5ๆแ  จ านวน  แ้ๆ  ฾ครงการ  
 ฾ครงการทีไปฏิบัติเดຌจริง  จ านวน  แไเ   ฾ครงการ  คิด฼ป็นรຌอยละ  ็แ.ไใ  
 ฽สดงว຋า  ฼ทศบาลต าบลศรีสงครามสามารถด า฼นินการเดຌตาม฽ผนพัฒนาสามป຃  มากกว຋ารຌอยละ ็เ 
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ส຋วนทีไ ใ  ผลการด า฼นินงาน 

ไ.  ความพึงพอ฿จต຋อผลการด า฼นินงานขององค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน฿นภาพรวม  

฽บบส ำรวจควำมพึงพอ฿จของประชำชนต຋อกำรด ำ฼นินงำนของ฼ทศบำลต ำบลศรีสงครำม  จ ำนวนผูຌกรอก 

฽บบประ฼มิน  จ ำนวน  2ไ5 คน  คิด฼ป็นรຌอยละของผูຌกรอก฽บบประ฼มินเดຌดังนี้ 
ขຌอมูลทัไวเป  
แ.  ฼พศ  ิแี  ชาย          ไแ.ใ5 ั        ิโี  หญิง                  52.65 ั 
 

โ.  อายุ  ิแี  ตไ ากว຋า โเ ป຃          เ.เเ ั        ิโี  โเ – ใเ ป຃          6.12 ั 

   ิใี  ใแ – ไเ ป຃          โไ.้เ ั        ิไี  ไแ – 5เ ป຃        28.16 ั 

   ิ5ี  5แ – ๆเ ป຃                  โ6.5ใ ั        ิๆี  มากกว຋า ๆเ ป຃                  14.29 ั 
 

ใ.  การศึกษา ิแี  ประถมศึกษา        โโ.่5 ั        ิโี  มัธยมศึกษาหรือ฼ทียบ฼ท຋า    25.31 ั 

   ิใี  อนุปริญญาหรือ฼ทียบ฼ท຋า  โใ.โ็ ั        ิไี  ปริญญาตรี       22.04 ั 
   ิ5ี  สูงกว຋าปริญญาตรี          6.5ใ ั        ิๆี  อืไน โ                    - 
 

ไ.  อาชีพหลัก ิแี  รับราชการ                  โ6.5ใ ั        ิโี  ฼อกชน / รัฐวิสาหกจิ        ่.แ6 ั 
   ิใี  คຌาขาย ธุรกิจส຋วนตัว       โไ.้เ ั        ิไี  รับจຌาง                  15.10 ั 

   ิ5ี  นัก฼รียน นักศึกษา           ไ.เ่ ั         ิๆี  ฼กษตรกร                 15.92 ั 

   ิ็ี  อืไน โ             5.ใแ ั  
 

ประ฼ดใน พอ฿จมาก พอ฿จ เม຋พอ฿จ 

1) มีการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชนมีส຋วนร຋วม฿น฾ครงการ / กิจกรรม 63.67 35.10 1.22 
2) มีการประชาสัมพันธ์฿หຌประชาชนรับรูຌขຌอมูลของ฾ครงการ / กิจกรรม 57.96 40.82 1.22 
3) มีการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชน฽สดงความคิด฼หใน฿น฾ครงการ / กิจกรรม 53.47 44.49 2.04 
4) มีการรายงานผลการด า฼นินงานของ฾ครงการ / กิจกรรม 
   ฿หຌประชาชนทราบ 

55.92 42.86 1.22 

5) การ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชนตรวจสอบการด า฼นิน฾ครงการ / กิจกรรม 57.96 41.22 0.82 
6) การด า฼นินงาน฼ป็นเปตามระยะ฼วลาทีไก าหนด 56.33 42.45 1.22 
7) ผลการด า฼นิน฾ครงการ/กิจกรรมน าเปสู຋การ฽กຌเขปัญหาของประชาชน  
   ฿นทຌองถิไน 

54.69 43.27 2.04 

8) การ฽กຌเขปัญหา฽ละการตอบสนองความตຌองการของประชาชน 52.24 45.31 2.45 
9) ประ฾ยชน์ทีไประชาชนเดຌรับจากการด า฼นิน฾ครงการ / กิจกรรม 53.06 44.90 2.04 

ภาพรวม 56.14 42.27 1.59 
  

 

ผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล 

ความพึงพอ฿จต຋อผลการด า฼นินงานของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม฿นภาพรวม  ซึไงเดຌจากการ฿ชຌ฽บบทีไ ใ/โ
฽บบประ฼มินความพึงพอ฿จต຋อผลการผลการด า฼นินงานของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม฿นภาพรวม  จากกลุ຋ม฼ปງาหมาย
ทีไ฼กีไยวขຌอง  จ านวน  245 ชุด   

พบว຋ารຌอยละของประชาชนทีไพอ฿จมาก รຌอยละ 56.14  พอ฿จ รຌอยละ 42.27  ฽ละเม຋พอ฿จ รຌอยละ 1.59  
฽สดงว຋าประชาชนพอ฿จมาก฿นการท างานของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม  
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5.  ผลการด า฼นินงาน฿น฽ต຋ละยุทธศาสตร์ 
 

     ความพึงพอ฿จต຋อผลการด า฼นินงานของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม฿น฽ต຋ละยุทธศาสตร์ ิคะ฽นนความพึงพอ฿จ฼ตใม 
แเ คะ฽นนี  เดຌจากการ฼กใบรวบรวมขຌอมูล  ฾ดย฿ชຌ฽บบทีไ 3/3 ฽บบประ฼มินความพึงพอ฿จผลการด า฼นินงานของ
฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม฿น฽ต຋ละยุทธศาสตร์  จากกลุ຋ม฼ปງาหมายทีไ฼กีไยวขຌอง จ านวน  245 ชุด 
 หมู຋ทีไ  แ   จ านวน  โเ  ชุด 
 หมู຋ทีไ  ไ   จ านวน  โเ  ชุด 
 หมู຋ทีไ  ๆ   จ านวน  โเ  ชุด 
 หมู຋ทีไ  ็   จ านวน  โเ  ชุด 
 หมู຋ทีไ  ่   จ านวน  โเ  ชุด 
      อ า฼ภอศรีสงคราม         จ านวน  แ5  ชุด  

 สถานีต ารวจภูธรศรีสงคราม         จ านวน  แ5  ชุด 
 ฾รงพยาบาลศรีสงคราม       จ านวน  แ5  ชุด 
      สาธารณสุขอ า฼ภอศรีสงคราม                          จ านวน  แ5  ชุด 

 มหาวิทยาลัยนครพนม       จ านวน  แ5  ชุด 
 การประปาอ า฼ภอศรีสงคราม        จ านวน  แเ  ชุด 
      การเฟฟງาส຋วนภูมิภาคสาขาย຋อยอ า฼ภอศรีสงคราม  จ านวน  แเ  ชุด 

 ฾รง฼รียนบຌานปากอูน ิปากอูนผดุงวิทย์ี       จ านวน  แ5  ชุด 
 ฾รง฼รียนสหราษฎร์รังสฤษดิ์         จ านวน  แ5  ชุด 
 อาสาสมัครสาธารณสุข         จ านวน  โเ  ชุด 

    

ยุทธศาสตร์การพัฒนาปี พ.ศ.โ56แ 

ระดับความพึงพอ฿จของ
ประชาชน 

จากคะ฽นน฼ตใม แเ คะ฽นน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌาน฾ครงสรຌางพืๅนฐาน 8.59 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌานสาธารณสุข฽ละสิไง฽วดลຌอม 8.71 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌาน฼ศรษฐกิจ 8.68 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌานสังคม 8.72 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌานการศึกษา 8.87 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌานการ฼มืองการบริหาร 8.94 

 

 

 

 

 

 

 

 



20 
รายละ฼อียดผลการด า฼นินงาน฿น฽ต຋ละยุทธศาสตร์ 

 
 

 ยุทธศาสตร์ทีไ แ  การพัฒนาดຌาน฾ครงสรຌางพืๅนฐาน 

 แี  ความพึงพอ฿จของผูຌ฼กีไยวขຌอง 
 

ประ฼ดใน 

คะ฽นน 

ความพึงพอ฿จ  
ิ฼ตใม แเ คะ฽นนี 

1) มีการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชนมีส຋วนร຋วม฿น฾ครงการ / กิจกรรม 8.51 
2) มีการประชาสัมพันธ์฿หຌประชาชนรับรูຌขຌอมูลของ฾ครงการ / กิจกรรม 8.53 
3) มีการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชน฽สดงความคิด฼หใน฿น฾ครงการ / กิจกรรม 8.41 
4) มีการรายงานผลการด า฼นินงานของ฾ครงการ / กิจกรรม  ฿หຌประชาชนทราบ 8.54 
5) การ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชนตรวจสอบการด า฼นิน฾ครงการ / กิจกรรม 8.44 
6) การด า฼นินงาน฼ป็นเปตามระยะ฼วลาทีไก าหนด 8.78 
7) ผลการด า฼นิน฾ครงการ/กิจกรรมน าเปสู຋การ฽กຌเขปัญหาของประชาชน฿นทຌองถิไน 8.71 
8) ประ฾ยชน์ทีไประชาชนเดຌรับจากการด า฼นิน฾ครงการ / กิจกรรม 8.75 

ภาพรวม 8.59 

 

 

 โี  การ฼ปลีไยน฽ปลงของชุมชนตามตัวชีๅวัดทีไ฼ลือก 
 

ตัวชีๅวัดทีไ฼ลือก หน຋วย 

ผลการด า฼นินงาน 

฼พิไม / ลด ก຋อนด า฼นินการ
ิจ านวนี 

หลังด า฼นินการ
ิจ านวนี 

แ. จ านวนถนน คสล. ฼พิไมขึๅน 
    ิก຋อสรຌางถนน คสล. ทาง฼ขຌาตลาดสด  
     ดຌานทิศตะวันตกี 

สาย ้ไ ้5 ืแ 

โ. ก຋อสรຌางรางระบายนๅ า ซอย฼ทศบาล ็/โ   
   ิคุຌมเฟฟງาี 

฽ห຋ง - แ ืแ 

ใ. วางท຋อระบายนๅ าพรຌอมบ຋อพักถนน฼ทศบาล แแ ฽ห຋ง - แ ืแ 
ไ. ทุบรืๅอฟุตบาท฽ละขยายผิวจราจรบริ฼วณ 
   ถนนหຌา฽ยกตลาด฼ก຋า 

฽ห຋ง - แ ืแ 

5. ก຋อสรຌางผนังกัๅนหຌองศูนย์ขຌอมูลข຋าวสารราชการ ฽ห຋ง - แ ืแ 
 

ผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล 
ความพึงพอ฿จทีไเดຌจากการ฼กใบรวบรวมขຌอมูล   ฾ดย฿ชຌ฽บบทีไ 3/3 ฽บบประ฼มินความพึงพอ฿จผลการ

ด า฼นินงานของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม฿น฽ต຋ละยุทธศาสตร์  จากกลุ຋ม฼ปງาหมายทีไ฼กีไยวขຌอง จ านวน 245 ชุด พบว຋า
คะ฽นน฼ฉลีไยความพึงพอ฿จของประชาชนมากกว຋า 8 ฽สดงว຋าผลการด า฼นินงานตาม฽ผนยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌาน
฾ครงสรຌางพืๅนฐานของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม  ประสบความส า฼รใจ   
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 ยุทธศาสตร์ทีไ โ  การพัฒนาดຌานสาธารณสุข฽ละสิไง฽วดลຌอม 

 แี  ความพึงพอ฿จของผูຌ฼กีไยวขຌอง 
 

ประ฼ดใน 

คะ฽นน 

ความพึงพอ฿จ  
ิ฼ตใม แเ คะ฽นนี 

1) มีการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชนมีส຋วนร຋วม฿น฾ครงการ / กิจกรรม 8.60 
2) มีการประชาสัมพันธ์฿หຌประชาชนรับรูຌขຌอมูลของ฾ครงการ / กิจกรรม 8.59 
3) มีการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชน฽สดงความคิด฼หใน฿น฾ครงการ / กิจกรรม 8.63 
4) มีการรายงานผลการด า฼นินงานของ฾ครงการ / กิจกรรม  ฿หຌประชาชนทราบ 8.61 
5) การ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชนตรวจสอบการด า฼นิน฾ครงการ / กิจกรรม 8.69 
6) การด า฼นินงาน฼ป็นเปตามระยะ฼วลาทีไก าหนด 8.79 
7) ผลการด า฼นิน฾ครงการ/กิจกรรมน าเปสู຋การ฽กຌเขปัญหาของประชาชน฿นทຌองถิไน 8.84 
8) ประ฾ยชน์ทีไประชาชนเดຌรับจากการด า฼นิน฾ครงการ / กิจกรรม 8.89 

ภาพรวม 8.71 

 

 

 โี  การ฼ปลีไยน฽ปลงของชุมชนตามตัวชีๅวัดทีไ฼ลือก 

 

ตัวชีๅวัดทีไ฼ลือก หน຋วย 

ผลการด า฼นินงาน ฼พิไม / 
ลด 

ก຋อนด า฼นินการ
ิจ านวนี 

หลังด า฼นินการ
ิจ านวนี 

แ. จ านวนครัว฼รือนทีไมีถังขยะ฿ชຌ ครัว฼รือน ่เแ ่โ้ ืโ่ 
2. จ านวนสุนัข฽ละ฽มวทีไเดຌรับการ  
   ฉีดวัคซีนปງองกัน฾รคพิษสุนัขบຌา 

ตัว ๆ55 700 +45 

ใ. ฼ฝງาระวังความปลอดภัยดຌานอาหาร฽ละ  
   ผลิตภัณฑ์สุขภาพ฿นตลาดนัดวันพระ 

ครัๅง/ป຃ 24 24 - 

ไ. ฾ครงการตามพระราชด าริดຌานสาธารณสุข ฾ครงการ - แ ืแ 
5. ฾ครงการ฼ฝງาระวังคุณภาพอาหารผลิตภัณฑ์  
   ฿นตลาดสด       ครัๅง/ป຃ - ่ ื่ 

 

ผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล 
ความพึงพอ฿จทีไเดຌจากการ฼กใบรวบรวมขຌอมูล   ฾ดย฿ชຌ฽บบทีไ 3/3 ฽บบประ฼มินความพึงพอ฿จผลการ

ด า฼นินงานของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม฿น฽ต຋ละยุทธศาสตร์  จากกลุ຋ม฼ปງาหมายทีไ฼กีไยวขຌอง จ านวน 245 ชุด พบว຋า
คะ฽นน฼ฉลีไยความพึงพอ฿จของประชาชนมากกว຋า 8 ฽สดงว຋าผลการด า฼นินงานตาม฽ผนยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌาน
สาธารณสุข฽ละสิไง฽วดลຌอมของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม  ประสบความส า฼รใจ 
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 ยุทธศาสตร์ทีไ ใ  การพัฒนาดຌาน฼ศรษฐกิจ 

 แี  ความพึงพอ฿จของผูຌ฼กีไยวขຌอง 
 

ประ฼ดใน 

คะ฽นน 

ความพึงพอ฿จ  
ิ฼ตใม แเ คะ฽นนี 

1) มีการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชนมีส຋วนร຋วม฿น฾ครงการ / กิจกรรม 8.58 
2) มีการประชาสัมพันธ์฿หຌประชาชนรับรูຌขຌอมูลของ฾ครงการ / กิจกรรม 8.62 
3) มีการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชน฽สดงความคิด฼หใน฿น฾ครงการ / กิจกรรม 8.59 
4) มีการรายงานผลการด า฼นินงานของ฾ครงการ / กิจกรรม  ฿หຌประชาชนทราบ 8.71 
5) การ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชนตรวจสอบการด า฼นิน฾ครงการ / กิจกรรม 8.71 
6) การด า฼นินงาน฼ป็นเปตามระยะ฼วลาทีไก าหนด 8.73 
7) ผลการด า฼นิน฾ครงการ/กิจกรรมน าเปสู຋การ฽กຌเขปัญหาของประชาชน฿นทຌองถิไน 8.72 
8) ประ฾ยชน์ทีไประชาชนเดຌรับจากการด า฼นิน฾ครงการ / กิจกรรม 8.80 

ภาพรวม 8.68 

 

 

 โี  การ฼ปลีไยน฽ปลงของชุมชนตามตัวชีๅวัดทีไ฼ลือก 

 

ตัวชีๅวัดทีไ฼ลือก หน຋วย 

ผลการด า฼นินงาน 

฼พิไม / ลด ก຋อนด า฼นินการ
ิจ านวนี 

หลังด า฼นินการ
ิจ านวนี 

แ. จ านวนรຌานคຌาทีไ฼พิไมขึๅน฿น฼ขต฼ทศบาล รຌาน โเ5 โใเ ืโ5 
โ. ส຋ง฼สริมอาชีพการท านาปรัง ครัๅง/ป຃ - 5 +5 

 

ผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล 
ความพึงพอ฿จทีไเดຌจากการ฼กใบรวบรวมขຌอมูล  ฾ดย฿ชຌ฽บบทีไ 3/3 ฽บบประ฼มินความพึงพอ฿จผลการ

ด า฼นินงานของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม฿น฽ต຋ละยุทธศาสตร์  จากกลุ຋ม฼ปງาหมายทีไ฼กีไยวขຌอง จ านวน 245 ชุด พบว຋า
คะ฽นน฼ฉลีไยความพึงพอ฿จของประชาชนมากกว຋า 8 ฽สดงว຋าผลการด า฼นินงานตาม฽ผนยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌาน
฼ศรษฐกิจของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม  ประสบความส า฼รใจ  
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ยุทธศาสตร์ทีไ ไ  การพัฒนาดຌานสังคม 

 แี  ความพึงพอ฿จของผูຌ฼กีไยวขຌอง 
 

ประ฼ดใน 

คะ฽นน 

ความพึงพอ฿จ  
ิ฼ตใม แเ คะ฽นนี 

1) มีการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชนมีส຋วนร຋วม฿น฾ครงการ / กิจกรรม 8.61 
2) มีการประชาสัมพันธ์฿หຌประชาชนรับรูຌขຌอมูลของ฾ครงการ / กิจกรรม 8.64 
3) มีการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชน฽สดงความคิด฼หใน฿น฾ครงการ / กิจกรรม 8.64 
4) มีการรายงานผลการด า฼นินงานของ฾ครงการ / กิจกรรม  ฿หຌประชาชนทราบ 8.73 
5) การ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชนตรวจสอบการด า฼นิน฾ครงการ / กิจกรรม 8.75 
6) การด า฼นินงาน฼ป็นเปตามระยะ฼วลาทีไก าหนด 8.82 
7) ผลการด า฼นิน฾ครงการ/กิจกรรมน าเปสู຋การ฽กຌเขปัญหาของประชาชน฿นทຌองถิไน 8.78 
8) ประ฾ยชน์ทีไประชาชนเดຌรับจากการด า฼นิน฾ครงการ / กิจกรรม 8.80 

ภาพรวม 8.72 

 

 

 โี  การ฼ปลีไยน฽ปลงของชุมชนตามตัวชีๅวัดทีไ฼ลือก 

 

ตัวชีๅวัดทีไ฼ลือก หน຋วย 

ผลการด า฼นินงาน 

฼พิไม / ลด ก຋อนด า฼นินการ
ิจ านวนี 

หลังด า฼นินการ
ิจ านวนี 

แ. ผูຌสูงอายุ฽ละผูຌพิการเดຌรับสวัสดิการ คน ๆแไ 641 +27 
โ. ผูຌปຆวย฼อดส์เดຌรับสวัสดิการ คน ใ ใ - 
ใ. ฾ครงการจัดงานรัฐพิธี฽ละงานวันส าคัญ ฾ครงการ แ แ - 
ไ. ฾ครงการบรรพชาสาม฼ณรภาคฤดูรຌอน ฾ครงการ - แ - 
5. สง฼คราะห์ครอบครัวผูຌมีรายเดຌนຌอย  
   ฽ละเรຌทีไพึไง คน - ใเ ืใเ 

ๆ. ฾ครงการด า฼นินงาน฾รง฼รียนผูຌสูงอายุ ฾ครงการ - แ ืแ 
 

ผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล 
ความพึงพอ฿จทีไเดຌจากการ฼กใบรวบรวมขຌอมูล   ฾ดย฿ชຌ฽บบทีไ 3/3 ฽บบประ฼มินความพึงพอ฿จผลการ

ด า฼นินงานของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม฿น฽ต຋ละยุทธศาสตร์  จากกลุ຋ม฼ปງาหมายทีไ฼กีไยวขຌอง จ านวน 245 ชุด พบว຋า
คะ฽นน฼ฉลีไยความพึงพอ฿จของประชาชนมากกว຋า 8 ฽สดงว຋าผลการด า฼นินงานตาม฽ผนยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌาน
สังคมของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม  ประสบความส า฼รใจ 
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 ยุทธศาสตร์ทีไ 5  การพัฒนาดຌานการศึกษา 
 แี  ความพึงพอ฿จของผูຌ฼กีไยวขຌอง 
 

ประ฼ดใน 

คะ฽นน 

ความพึงพอ฿จ  
ิ฼ตใม แเ คะ฽นนี 

1) มีการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชนมีส຋วนร຋วม฿น฾ครงการ / กิจกรรม 8.84 
2) มีการประชาสัมพันธ์฿หຌประชาชนรับรูຌขຌอมูลของ฾ครงการ / กิจกรรม 8.78 
3) มีการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชน฽สดงความคิด฼หใน฿น฾ครงการ / กิจกรรม 8.83 
4) มีการรายงานผลการด า฼นินงานของ฾ครงการ / กิจกรรม  ฿หຌประชาชนทราบ 8.90 
5) การ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชนตรวจสอบการด า฼นิน฾ครงการ / กิจกรรม 8.95 
6) การด า฼นินงาน฼ป็นเปตามระยะ฼วลาทีไก าหนด 8.88 
7) ผลการด า฼นิน฾ครงการ/กิจกรรมน าเปสู຋การ฽กຌเขปัญหาของประชาชน฿นทຌองถิไน 8.84 
8) ประ฾ยชน์ทีไประชาชนเดຌรับจากการด า฼นิน฾ครงการ / กิจกรรม 8.98 

ภาพรวม 8.87 

 

 

 โี  การ฼ปลีไยน฽ปลงของชุมชนตามตัวชีๅวัดทีไ฼ลือก 

 

ตัวชีๅวัดทีไ฼ลือก หน຋วย 

ผลการด า฼นินงาน 

฼พิไม / ลด ก຋อนด า฼นินการ
ิจ านวนี 

หลังด า฼นินการ
ิจ านวนี 

แ. จ านวนรຌอยละของการจัดอาหารกลางวัน 
   ฽ก຋฼ดใกนัก฼รียน฿น฼ขต฼ทศบาล 

รຌอยละ แเเ แเเ - 

โ. จ านวนนัก฼รียน฾รง฼รียนบຌานปากอูน  
   ิปากอูนผดุงวิทย์ี  
   ทีไ฼ทศบาลอุดหนุนอาหาร฼สริมินมี 

คน แุโๆเ แุโ็้ ืแ้ 

ใ. การจัดการศึกษา฼ดใกก຋อนวัย฼รียน฿น฼ขต 
   ฼ทศบาล 

คน แใ5 122 -13 

ไ. ฾ครงการปัจฉิมนิ฼ทศ ิศูนย์พัฒนา฼ดใก฼ลใก 
   ฼ทศบาลี ฾ครงการ แ แ - 

5. ทัศนศึกษาดูงานส าหรับบุคลากรทางการ   
   ศึกษา ฾ครงการ - แ ืแ 

 

ผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล 
ความพึงพอ฿จทีไเดຌจากการ฼กใบรวบรวมขຌอมูล   ฾ดย฿ชຌ฽บบทีไ 3/3 ฽บบประ฼มินความพึงพอ฿จผลการ

ด า฼นินงานของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม฿น฽ต຋ละยุทธศาสตร์  จากกลุ຋ม฼ปງาหมายทีไ฼กีไยวขຌอง จ านวน 245 ชุด พบว຋า
คะ฽นน฼ฉลีไยความพึงพอ฿จของประชาชนมากกว຋า 8 ฽สดงว຋าผลการด า฼นินงานตาม฽ผนยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌาน
การศึกษาของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม  ประสบความส า฼รใจ 
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ยุทธศาสตร์ทีไ 6  การพัฒนาดຌานการ฼มืองการบริหาร 

 แี  ความพึงพอ฿จของผูຌ฼กีไยวขຌอง 
 

ประ฼ดใน 

คะ฽นน 

ความพึงพอ฿จ  
ิ฼ตใม แเ คะ฽นนี 

1) มีการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชนมีส຋วนร຋วม฿น฾ครงการ / กิจกรรม 8.89 
2) มีการประชาสัมพันธ์฿หຌประชาชนรับรูຌขຌอมูลของ฾ครงการ / กิจกรรม 8.89 
3) มีการ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชน฽สดงความคิด฼หใน฿น฾ครงการ / กิจกรรม 8.88 
4) มีการรายงานผลการด า฼นินงานของ฾ครงการ / กิจกรรม  ฿หຌประชาชนทราบ 8.90 
5) การ฼ปຂด฾อกาส฿หຌประชาชนตรวจสอบการด า฼นิน฾ครงการ / กิจกรรม 9.07 
6) การด า฼นินงาน฼ป็นเปตามระยะ฼วลาทีไก าหนด 8.98 
7) ผลการด า฼นิน฾ครงการ/กิจกรรมน าเปสู຋การ฽กຌเขปัญหาของประชาชน฿นทຌองถิไน 8.91 
8) ประ฾ยชน์ทีไประชาชนเดຌรับจากการด า฼นิน฾ครงการ / กิจกรรม 9.01 

ภาพรวม 8.94 

 

 

 โี  การ฼ปลีไยน฽ปลงของชุมชนตามตัวชีๅวัดทีไ฼ลือก 

 

ตัวชีๅวัดทีไ฼ลือก หน຋วย 

ผลการด า฼นินงาน ฼พิไม / 
ลด 

ก຋อนด า฼นินการ
ิจ านวนี 

หลังด า฼นินการ
ิจ านวนี 

แ. พัฒนาศักยภาพของบุคลากร ฾ครงการ แ แ - 
2. ปรับปรุง฽ละพัฒนาศูนย์ขຌอมูลข຋าวสารราชการ 
   ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม 

฾ครงการ - แ ืแ 

3. ฾ครงการศูนย์ปฏิบัติการร຋วม฿นการช຋วย฼หลือ 
   ประชาชนตามอ านาจหนຌาทีไของ อปท. ระดับ 
   อ า฼ภอ 

฾ครงการ - แ ืแ 

4. พัฒนาประสิทธิภาพการจัดท าหรือปรับขຌอมูล 
   ฽ผนทีไภาษี฽ละทะ฼บียนทรัพย์สิน 

฾ครงการ - แ ืแ 

5. ฝຄกอบรม฿หຌความรูຌบุคลากร฽ละผูຌน าชุมชน ฾ครงการ แ แ - 
ๆ. ฾ครงการ฼ทศบาลสัญจร ฾ครงการ แ แ - 

 

ผลการติดตาม฽ละประ฼มินผล 

 ความพึงพอ฿จทีไเดຌจากการ฼กใบรวบรวมขຌอมูล  ฾ดย฿ชຌ฽บบทีไ 3/3 ฽บบประ฼มินความพึงพอ฿จผลการด า฼นินงาน
ของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม฿น฽ต຋ละยุทธศาสตร์  จากกลุ຋ม฼ปງาหมายทีไ฼กีไยวขຌอง จ านวน 245 ชุด พบว຋าคะ฽นน฼ฉลีไย
ความพึงพอ฿จของประชาชนมากกว຋า 8 ฽สดงว຋าผลการด า฼นินงานตาม฽ผนยุทธศาสตร์การพัฒนาดຌานการ฼มืองการ
บริหารของ฼ทศบาลต าบลศรีสงคราม  ประสบความส า฼รใจ 

 


